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Onderwerp 

Benoeming leden raad van toezicht SCIO Groep (Openbaar Onderwijs) 

Agendering 

Ter besluitvorming 

Bijlagen 

1 Voordracht benoeming Stichting SCIO groep voor opvang en onderwijs 

2 cv B. De Jong (vertrouwelijk) 

3 cv M. Mes (vertrouwelijk) 

4 cv V. Weever (vertrouwelijk) 

5 

De raad besluit 

Mevrouw B de Jong, mevrouw M. Mes en mevrouw V. Weever met terugwerkende kracht per 1 januari 2025 
te benoemen als lid van de raad van toezicht van Stichting SCIO Groep voor opvang en onderwijs, voor vier 
jaar. 

Samenvatting 
Na een daarvoor gehouden benoemingsprocedure draagt de raad van toezicht van SClO Groep voor opvang 
en onderwijs (hierna SCIO Groep) Mevrouw B. de Jong (als voorzitter), mevrouw M. Mes en mevrouw V. 
Weever voor als lid. De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van SCIO Groep heeft positief 
geoordeeld over de voordrachten. 

Het is de bevoegdheid van de gemeenteraad om leden van de raad van toezicht binnen het openbaar 
onderwijs te benoemen. 

1. lnleiding: reden van het voorstel 

Aanleiding 
Per 1 januari 2025 komen twee posities binnen de raad van toezicht van SCIO Groep vacant. Daarnaast heeft 
SCIO besloten om de raad van toezicht uit te breiden van 5 naar 6 leden. Na een benoemingsprocedure stelt 

de raad van toezicht voor om Mevrouw B. de Jong (voorzitter), mevrouw M. Mes en mevrouw V. Weever te 
benoemen als lid. 

Belang 
Het is wettelijk geregeld dat de leden van de raad van toezicht worden benoemd door de gemeenteraad. Dit is 

ook vastgelegd in de statuten van SCIO Groep/Stichting Talent. 
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Centraie vraag 
Hoe wil de raad invulling geven aan zijn bevoegdheid voor het benoemen van leden van de RvT van 
scIo groep? 

2. Beoogd maatschappelijk resultaat 
Dit voorstel draagt bij aan het waarborgen van kwalitatief goed openbaar onderwijs in de gemeente 
Hoorn. 

3. Bijdrage aan de duurzaamheidsambitie 
Dit voorstel raakt aan Global goal 4. De toegankelijkheid van kwalitatief goed en inclusief onderwijs en 
daarmee gelijke kansen voor iedereen 

4. Kaders 
• De statuten van SClO Groep 
• Art. 47 Wet op het primair onderwijs (Wpo) 

5. Argumenten 

Stichting SCIO voor opvang en onderwijs groep, waaronder Stichting Talent sorteert, heeft als doel het 
aanbieden van openbaar primair onderwijs. De stichting wordt bestuurd door een college van bestuur. De raad 
van toezicht houdt toezicht op de uitvoering van de taken en bevoegdheden van het college van bestuur en 
staat haar terzijde. 

Procedure 
Samen met de medezeggenschapsraad van sClO Groep is gestart met een sollicitatieprocedure voor 
drie nieuwe leden van de raad van toezicht. ln september en oktober is de Benoemingscommissie (BC) 
en de Benoemingsadviescommissie (BAC) bijeen geweest en zijn gesprekken met de kandidaten 
gevoerd. Vervolgens heeft de BC naar de raad van toezicht en de medezeggenschapsraad een 
unanieme voordracht gedaan voor drie nieuwe leden. 

Met terugwerkende kracht 
Het verzoek tot benoeming heeft het college op 5 november 2024 bereikt Die korte termijn heeft ervoor 
gezorgd dat de voordracht niet tijdig ter besluitvorming aan de raad kan worden gepresenteerd. 

Daarom wordt gevraagd om de benoeming met terugwerkende kracht te laten ingaan. 

Eventuele bezwaren 
Er zijn geen bezwaren bekend bij de gemeente Hoorn die een belemmering kunnen zijn voor het 
bekleden van de functie van lid raad van toezicht. 

6. Maatschappelijk draagvlak en participatie 
De kandidaten worden met unanieme instemming voorgedragen. 

7. Financiële gevolgen 
Niet van toepassing 

Communicatie 
SCIO Groep zal op de hoogte worden gesteld van het benoemingsbesluit 
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het college van burgemeester en wethouders van Hoorn 
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Realisatie 
Het besluit wordt uitgevoerd door SCIO Groep. 

Hoorn, O 9 AN ?O5 
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