Prettig wonen voor jong en oud

Wat is de woonzorgvisie?

De woonzorgvisie van de gemeente Hoorn biedt een kader voor de wijze waarop de gemeente, in samenwerking met
haar partners, inspeelt op de groeiende zorg- en woonbehoeften van haar inwoners. Deze visie stelt de gemeente
Hoorn in staat om effectief te reageren op de vergrijzing en andere demografische verschuivingen, en een inclusieve
woonomgeving te creéren waarin iedereen, ongeacht zijn of haar zorgbehoefte, prettig kan wonen.
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Tot en met 2030 werkt de gemeente Hoorn aan de volgende 5 actielijnen

Fasering uitvoeringsagenda, gefinancierd vanuit geoormerkte rijksmiddelen
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voortgang en financienng
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Actielijn IV
Versterking sociale
cohesie

Actielijn V
Lokale initiatieven
en maatwerk
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