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Onderwerp: De Hoornse Sociale Basis

Beste leden van de raad,

Wij nodigen u van harte uit voor een werkbezoek bij de gemeente Amsterdam op 20 juni, aanvang 12.00.
Amsterdam heeft al veel ervaring met vraagstukken over de sociale basisinfrastructuur. Daarnaast heeft
Amsterdam ervaring met de heroverweging van subsidies. Als u wilt deelnemen aan het werkbezoek
kunt u zich aanmelden via de griffie. U ontvangt de overige praktische informatie, zoals de locatie, medio
juni.

Verder willen wij u graag informeren over de stand van zaken met betrekking de Sociale Basis in Hoorn.
U heeft eerder twee kaderstellende nota’s' behandeld. Deze zijn aangevuld met kaders vanuit de
landelijke overheid. Met name de Brede SPUK regeling (GALA)? en de hervormingsagenda Jeugd
spelen in hierin een grote rol.

Binnen de Brede SPUK-regeling is ‘Gezondheid en Sociale Basis’ een belangrijk thema. Onder dit thema
vallen elf onderwerpen, zoals 'verminderen van gezondheidsachterstanden' en 'versterken van de
sociale basis'. Door deelname aan de Brede SPUK-regeling hebben we ons gecommitteerd aan de
doelstellingen die gericht zijn op het terugdringen van gezondheidsachterstanden. In dit proces maken
wij gebruik van de visie ‘Positieve Gezondheid’, die niet alleen kijkt naar de ziekte maar de focus legt op
wat mensen zelf kunnen en wat hun leven waardevol maakt. Door deze visie komen de thema’s
'‘Gezondheid en Sociale Basis' logischerwijs samen.

Gelijke kansen voor alle inwoners:

Door maatschappelijke veranderingen zijn de verschillen in de samenleving groter geworden. Vooral
kwetsbare inwoners van Hoorn worden hierdoor hard geraakt. Om iedereen gelijke kansen te geven om
gezond en veerkrachtig op te groeien, leven en ouder te worden, hebben we vier hoofddoelen opgesteld:
Gelijke kansen op een goede gezondheid.

2. Gelijke kansen op bestaanszekerheid.

3. Gelijke kansen voor de Hoornse jeugd.

4. Gelijke kansen op veerkrachtige en zorgzame buurten.

-t

U heeft in 2018 het ‘Visiedocument Sociale basisinfrastructuur’ (1517514) vastgesteld. In 2020 heeft u
de ‘Doorontwikkeling Sociale basisinfrastructuur’ (1690970) vastgesteld.

2 De Brede SPUK-regeling is voor alle gemeenten beschikbaar gesteld voor sport en bewegen,
gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de sociale basis. De stip op de horizon is een gezonde
generatie in 2040.
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Vanaf 2026 krijgt de gemeente minder geld van de landelijke overheid. Daarom moeten we onze
middelen zo inzetten dat we de mensen die het het meest nodig hebben, beter kunnen helpen.

In dit proces blijft het tegengaan van ongelijkheid centraal staan. Dit vraagt, anders dan voorheen, om
een aanpak van ‘ongelijk investeren’ zodat alle Hoornse inwoners ‘gelijke kansen’ behouden.

De sociale basis concreet

De sociale basis is een breed begrip. Vanuit de landelijke overheid wordt onderstaand model gebruikt
dat wij als Hoorn hebben overgenomen. In dit model wordt de sociale basis in drie (deels overlappende)
lagen verdeeld:

o} Persoonlijke sociale basis: een inwoner en diens netwerk.
o] Gemeenschappelijke sociale basis: formele en informele netwerken van inwoners in de wijk.
o] Institutionele sociale basis: accommodaties, collectieve voorzieningen en andere laagdrempelige

voorzieningen waar iedere inwoner gebruik van kan maken zoals buurthuizen, het Centrum
Jeugd & Gezin, bibliotheken, de buurtsportcoach en scholen. Daarnaast bestaat dit uit betaalde
krachten (sociaal werkers zoals het welzijnswerk en het jeugd- en jongerenwerk).

Hieronder staat het (landelijke) model ingevuld met enkele initiatieven die actief zijn in Hoorn. In bijlage 1
vindt u het niet ingevulde model.
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Wat hebben we bereikt

e Doorgang Welzijn op recept; In dit project werken de huisartsen en welzijnsinstellingen samen.
Doel van de samenwerking is inwoners, die zich melden bij de huisarts waarbij sprake is van
psychosociale klachten, de huisarts de patiént kan doorverwijzen naar laagdrempelig aanbod in
de wijk, waarbij de focus ligt op wat mensen nog kunnen en willen.

e Door samenwerking tussen Sociaal Domein en Sport is een initiatief gerealiseerd waarbij drie
schaaktafels zijn geplaatst als onderdeel van de toekomstige sport-, spel- en beweegplek in het
park. Initiatiefnemer Schaakvereniging Caissa-Eenhoorn gaat activiteiten organiseren met het
doel specifieke doelgroepen, zoals jeugd en ouderen, te bereiken en met elkaar in contact te
brengen.

e Eris een Netwerkbijeenkomst sociale basis georganiseerd met focus op het versterken van de
gemeenschappelijke sociale basis. Tijdens deze netwerkbijeenkomst hebben meerdere
(bewoners)initiatieven zichzelf gepresenteerd. Er is bewust gekozen voor een divers publiek,
zoals welzijnspartners, sportclubs, de bibliotheek etc.

e De Hogeschool van Amsterdam heeft als eerste stap een verkennend onderzoek uitgevoerd
naar de huidige stand van zaken in de Hoornse sociale basis. In de rapportage heeft de
Hogeschool van Amsterdam diverse aanbevelingen opgenomen.? De rapportage en de
verstuurde brief naar de maatschappelijke partners ontvangt u als bijlage bij deze brief.

e Binnenkort ontvangt u de beleidsdocumenten: bestaanszekerheid, eenzaamheid, dementie en
mantelzorg. Deze thema’s zijn onderdeel van de sociale basis. In deze nota’s is de rol van de
sociale basis specifiek opgenomen. Dit geldt ook voor toekomstige beleidsnota’s waarin de
sociale basis een rol speelt.

Acties 2025:

Verdere implementatie van ‘gelijke kansen’:

We gaan steeds meer datagericht werken. De Sociale Index 2025 helpt ons om inhoudelijke keuzes te
maken. Door dit samen te doen met onze maatschappelijke partners sluit het aanbod beter aan bij wat
inwoners nodig hebben. Dit kan per gebied verschillen.

Monitoring

Om bewuste keuzes te maken waar we als gemeente in investeren, is zicht nodig op de impact van een
initiatief en hoe deze bijdraagt aan de beleidsdoelstellingen. Hierbij richten we ons op een uniforme wijze
van monitoren en willen we gebruik maken van landelijke modellen.

Met vriendelijke groet,

Burgemeester en wethouders van Hoorn

\@

de burgeme

% Disclaimer opgenomen in de rapportage: de resultaten uit de interviews kunnen gezien het beperkte
aantal niet zonder meer gegeneraliseerd kunnen worden. Bovendien is het mogelijk dat de
geinterviewden hun antwoorden deels baseerden op hun eigen rol en belangen
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Bijlage 1 Indeling Sociale Basis

gemeenschappen
gemeenschappelijke
institutionele
sociale basis
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